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Prenez de la hauteur,
re-inspirez vous
avece 20 Boss de 1‘'Ouest
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Immersion

3 jour's de learning
dans la région

e Vous vivez une experience collective... et collaborative
e 3jours pour découvrir, apprendre, partager et créer des liens
e Vous étes pris en chargede Aa Z

e Nouveaux modeles

¢ Inter Générations

e Gouvernances a succes

e Enerdgie de changer le monde
e Lieux et rituels inspirants

e Management différents

e Tech - Data - IA

e Prospective

Partir a San Francisco...
sans prendre ’avion

I$ BOsS to BosS RealChange

GOUVERNANCE & STRATEGIE




BOSS to BOSS

GOUVERNAKNCE & STRATEGIE

Rencontres & partages ®

Des rencontres avece 15 dirigeants de
I’écosysteme régional

e Chaque visite d'entreprise = 1 témoignage de dirigeant
e Préparation des visites en binbme
o "“Téte - Coeur - Tripes” C'est notre triptyque d'alignement

‘ Des visio en direct de San Francisco

e Evoquer les changements profonds provoqués par I'avenement
de I'lA et ses impacts sur la vie et le business en Californie

e Innover et réussir une transformation positive

e Des échanges qui marquent le parcours des Boss

. Chaque matin, un debrief collectif

e Qutre les rencontres, la puissance de ce genre d'aventure réside
dans la mise en commun

e Comprendre ce que les autres ont vu ou ressenti éclaire

e Fait réfléchir chaque Boss sur ses limites ou ses super-pouvoirs

|0 BOSS to BOSS RealChange

GOUVERNANCE & STRATEGIE




Témoignages

Exemples de quelques entreprises visitees

Claire Bretton Sophie Lévy Katia Tardy Jérome Ganeval Damien Harlé Alexandre Seux
Underdog Le Voyage a Nantes Handi Gaspi Harley Davidson Carboman TEMO France

Laura Bernard Denis Mourrain JB. Bonhoure Pascal Denoel Thomas Mathieu Paul Bazireau

Bralerie d’Alre Living Packets Ateliers Perrault Groupe Zekat Guest Suite Permis de Construire

$or ® Etendirect
e de San Francisco
A oo

Eric Bouron Christian Forthomme Blaise Bertrand Grégory Renard

Chromosome Real Change Design Data / IA



Boss

e A

I1s ont participe a la learning 202S...

Carine Chesneau Frangois Auger Thibaut de Solages Benoit Thierry Guillaume Guérineau Arnaud Blanchard

Groupe Lambert CAIRN Libre Energie Thierry Immobilier Ypresia Polypus

Vincent Renard Florent Martens Charles Delalonde Adeline Richard Julien Alex Arnaud De Vasson

Gallian Conversens Hellospark SIA Conseils CEDREO Hyg’UP

Pierre Auclair Marc Cousin Christophe Dupont-Huin Timothée Paulain Sandra Bailly Gaél Chrétien

Ripple Motion Frennly Proselis Gestionbat SIA Conseils TMC innovation



e Nouveaux modeles

e Inter Générations

e Gouvernances a Succes
 Energie de changer le monde
¢ Lieux et rituels inspirants

e Management différents

e Tech - Data - IA

e Prospective

Learning Expedition
Régionale

e 3000 €HT

Jean-lou.racine@bosstoboss.net
sebastien.chadourne@bosstoboss.net

www.bosstoboss.net
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